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titulada) HORAS TRABAJO MATERIALES DE INSTRUCTORES
HORAS TRABAJO DIRECTO INDEPENDIENTE AMBIENTE FORMACION RESPONSABLES
Ezlc:;t::‘;loagzglmje Reconoce la identidad institucional y los procedimientos
administrativos y formativos.
z:tgféan;as vintuales gi\lﬁiasi?&a.n:g:;trﬁ:"dtl Mesa redonda Computadores con conexion Evidencia de conocimiento:
conoclmléntos 240201530. Resultado de SENAYy el rgol de la Formacion Lluvias de Ideas alniemet dentifica los componentes y estructe dla formacion a
Diagnéstico . ~ Y Conociendo el SENAy la FPI 12 36 Video Beam 1 profesional integral segun el programa de formacion y su Cuestionario: Identificar la dinamica
institucionales, aprendizaje de la induccién Profesional Integral de acuerdo Arbol de Problemas Hoia de papel tamafio Carta erfil como aprendiz del SENA. | del SENA
formacion profesional con su proyecto de viday el Foros g pLapmceros P P ) organizacional de
integral, etapa desarrollo profesional.
productiva, reglamento Ir:)cg::grEaN:su proyecto de vida las oprotunidades ofrecidas
y normatividad. P .
Evidencia de conocimiento:
4 11 Cuestionario: fundamentos del disefio y teoria del
color.
GA1-220501102-AA1-EV01
Evidencia de producto:
5 15 Pieza gréfica a partir de los elementos del disefio
gréfico.
5 GA1-220501102-AA1-EV02
Produce componentes gréficos y audiovisuales aplicando el
lenguaje y técnicas de composicion, edicion y montaje
220501102-1.Realizar los GA1-220501102-AA1.Realizar A
contenidos digitales de acuerdo |contenidos audiovisuales y el siguiendo las especificaciones técnicas de la estrategia digital. | Evidencia de conocimiento:
con los fundamentos de disefio [manual de identidad de la 4 11 .
y el lenguaje audiovisual. estrategia digital. gi‘l"g%’;gﬂg;ir:;egsga'g"‘aL
220501102. Integrar elementos Aprendizaje basado en Contenido Digital 1
multimedia de acuerdo con las proyectos 9
técnicas y las herramientas de Evidencia de desempefio:
produccioén digital. 10 20
Guion técnico del video corporativo.
GA1-220501102-AA1-EV04
Evidencia de producto:
5 15 (E);sr;:ﬁsseiéi\glr:ef:gwceadel proyecto aplicando técnicas de Wireframe de la pégina web.
P gratiea. GA1-220501102-AA1-EV05
Identifica los elementos del guion para la construccion del
storyboard. " . )
220501102-2.‘E|ab0rar el GA1-220501102-AA2. Elaborar Aplica el lenguaje audiovisual al storyboard con base en el Evidencia de producto:
storyboard teniendo en cuenta eets C !
o o el guion visual de la estrategia 21 63 guion. A "
las caracteristicas del guion de digital Storyboard del video corporativo.
laestrategia digital. Elabora el storyboard para establecer la estructura técnica y GA1-220501102-AA2-EVOL
navegacion de la estrategia digital.
220501046-1. Seleccionar GA1-220501046-AA1. Reconoce caracteristicas de equipos TIC, tipos de software y [Evidencia de conocimiento:
herramientas de tecnologias de [Reconocer software de servicios de internet, de acuerdo con la tecnologia a utilizar.
lainformacion y la comunicacion |sistemas, software de 3 7 Lluvia de ideas Mapa conceptual sobre software y servicios de

(TIC) de acuerdo con las
necesidades identificadas.

programacién y software de
aplicaciones.

Elige herramientas TIC, de acuerdo con las necesidades de
informacién y comunicacion.

internet.
GA1-220501046-AA1-EVO01.




Planeacion

Disefiar la estructura y
los elementos graficos
y audiovisuales de la
estrategia.

220501046-2. Usar
herramientas TIC, de acuerdo
con los requerimientos,
manuales de funcionamiento,
procedimientos y estandares.

GA1-220501046-AA2.
Desarrollar un taller practico

P 23 Simulacién
220501046, Utilizar herramientas sobrelos términosy
informaticas de acuerdo con las funcionalidades de la ofimatica.
necesidades de manejo de 220501046-3. Verificar los
informacién. resultados obtenidos, de
acuerdo con los requerimientos.
220501046-4. Implementar GA1-220501046-AA3. Elaborar
buenas practicas de uso, de  |uninforme con las mejoras de 6 Simulacién
acuerdo con la tecnologia producto orientado desde las
empleada. TIC.
240201524-1. Interpretar el
sentido de la comunicacién
como medio de expresion
social, cultural, laboral y artistica.
GA1-240201524-AA1. Aplicar
los componentes de la
comunicacion y argumentar sus 18 Simulacién
procesos, de acuerdo a las
diferentes situaciones
240201524-2. Decodificar comunicativas.
mensajes comunicativos en
situaciones de la vida social y
laboral, teniendo en cuenta el
contexto de la comunicacion.
240201524. Desarrollar
procesos de comunicacion
eficaces y efectivos, teniendo en
cuenta situaciones de orden
social, personal y productivo.
240201524-3. Validar la
importancia de los procesos
comunicativos teniendo en
cuenta criterios de l6gica y
racionalidad.
GA1-240201524-AA2.
Comunicar asertivamente, con
cohesién y coherencia lexical, 18 Aprendizaje basado en

240201524-4. Aplicar acciones
de mejoramiento en el desarrollo
de procesos comunicativos
segun requerimientos del
contexto.

basado en los procesos
comunicativos que se dan en el

contexto del desempefio laboral.

proyectos

Sala de Informatica
de la Institucion
Educativa

Tecnologias de la
informacién TIC

Maneja computadores, periféricos, tabletas y equipos
celulares, de acuerdo con las funcionalidades y manuales de
uso.

Aplica funcionalidades de sistema operativo, de acuerdo con
las necesidades de administracion de los recursos del equipo.

Maneja procesador de texto, hoja de célculo, software para
i y software ifico, de acuerdo con las
funcionalidades de los programas.

Utiliza motores de bu der ion,
correo electrénico, transferencia de archivos, chat, programas
de E-Learning y computacion en la nube, de acuerdo con las
necesidades de informacioén y comunicacion.

Participa en redes sociales, de acuerdo con las necesidades
de comunicacion.

Evidencia de producto:

Taller sobre la utilizacion de las herramientas de

ofimatica.
GA1-220501046-AA2-EVO01.

Prueba el funcionamiento de los equipos, productos o
servicios obtenidos con el uso de herramientas TIC, de
acuerdo con los requerimientos realizados.

Aplica buenas préacticas de uso de la tecnologia TIC, de
acuerdo con los estandares y recomendaciones.

Evidencia de producto:

Informe de mejora de productos con la

incorporacion de TIC.
GA1-220501046-AA3-EV01.

Comunicandonos

Argumentacion

Relacionando

Reconoce laimportancia, naturaleza y caracteristicas de la
comunicacion humana, segun el contexto en el que se
desarrolla.

Escucha con atencion y concentracion, asiente y pregunta al
hablante--oyente para retroalimentar el proceso.

Establece acuerdos a partir de la diversidad de conceptos y
opiniones.
a

Interpreta mensajes y reconstruye el discurso con sus propias
palabras manteniendo el sentido.

Utiliza el lenguaje segtin el destinatario, el propdsito, el
contexto y el contenido.

Utiliza iconos, simbolos, sefiales, planos, esquemas y
flujogramas segun requerimiento.

Apropia un método para leer comprensiva e
interpretativamente.

Utiliza el lenguaje segun el destinatario, el propésito, el
contexto y el contenido.

a

Aplica las técnicas para la comunicacién verbal y no verbal
segun requerimientos establecidos.
a

Produce textos instructivos, P segln
especificaciones.

Selecciona el tipo de texto de acuerdo con sus intereses y
necesidades de conocimiento.

Evidencia de desempefio:

Video la comunicacién como expresién humana.

GA1-240201524-AA1-EVO1.

Escribiendo

Interpreta sefiales, signos, simbolos e iconos propios de su
actividad laboral.

Gréfica la informacion con contenidos semanticos.

Redacta textos con cohesion y coherencia siguiendo pautas
de progresion tematica.

Codifica y decodifica mensajes utilizando procesos
comunicativos orales y escritos.

Establece acuerdos a partir de la diversidad de conceptos y
opiniones.

Usa el léxico con precision y propiedad en los procesos de
comunicacién relacionados con el drea de desempefio laboral.

Utiliza la informacion segun el propésito establecido.

Emplea en la elaboracion de textos estructuras textuales
bésicas.

Emplea para la produccién de textos normatividad vigente.

Evidencia de producto:

Informe creacién de contenidos comunicativos.

GA1-240201524-AA2-EV01.




220201501-1. Aplicar
fundamentos de la fisica en la

GA1-220201501-AA1.
Reconocer los principios y leyes

Laciencia de las cosas

Identifica situaciones susceptibles de mejoramiento en su
entorno productivo y social aplicando principios y
fundamentos de biologia.

Ci izalas i i en los niveles de
organizacion biolégica de acuerdo con su entorno productivo
y social.

Explica principios y conceptos de la biologia de acuerdo con
las condiciones del entorno productivo y social.

Evidencia de conocimiento:

Cuestionario.
GA1-220201501-AA1-EVO01.

Evidencia de producto:

Video-expositivo sobre experimento de aplicacion.

GA1-220201501-AA2-EV01.

Evidencia de producto:

Informe de laboratorio.
GA1-220201501-AA3-EV01.

Evidencia de producto:

Video-expositivo sobre experimento de

aplicacion.
GA1-220201501-AA4-EVO01.

Evidencia de producto:

Bitacora de procesos desarrollados en la

competencia.
GA1-220201501-AA4-EV02.

resolucion de problemas de e . 9
acuerdo con los requerimientos “z‘;ﬁ?ﬂ'caﬂos al contexto
del contexto productivo. P! .
220201501-2. Interpretar los GM'ZZOZMSOT.'AAIZ'
cambios que se presentan en Interk;))‘retf;rly_ €xp) ;cai 0s
los cuerpos segun los principios campios Tisicos de l0s cUerpos 9
leyes fisicas segun las teorias, leyes y
ey : principios.
220201501. Aplicacion de 220201501-3. Organizar GA1-220201501-AA3. Describir
conocimientos de las ciencias proceso productivo de forma las manifestaciones de energia -
naturales de acuerdo con ordenada y sistematica segin | explicando las variables que 9 Aprendlz.aje basa.dlo en
situaciones del contexto los cambios fisicos que ocurren  |intervienen segun el contexto experimentacion
productivo y social. en el contexto. social y productivo.
GA1-220201501-AA4.Realizar
220201501-4. Proponer experimentos que permitan
acciones de rﬁe‘ora ensu interpretar y argumentar
contexto de acujerdo con fenémenos de acuerdo con los 9
rincipios fisicos. principios y leyes de la fisica
prncie! ) conforme con el contexto
productivo.
Aprendizaje auténomo
GA1-240202501-AA1. (Reading and listening).
Identifi i ion idian
240202501 Interactuar en 240202501-1. Comprender entlioar siuaciones cotidianas 16 o
4n ba y futuras a través de una -Exposicién digital (Oral).
lengua inglesa de forma oral y informacién basica oral y escrita interaccion social oral
escrita dentro de contextos eninglés acerca de si mismo, )
sociales y laborales segun los de las personas y de su -Produccion de textos
criterios establecidos por el contexto inmediato en (Writting)
Marco Comun Europeo de realidades presentes e historias
referencia para las Lenguas. de vida.
GA1-240202501-AA2.
Reconocer informacién basica 17

sobre situaciones actuales a
través de situaciones escritas.

Level 1-MCE ALl

Comprende informacion basica en textos en inglés acorde
con nivel principiante.

Evidencia de conocimiento:

Cuestionario.
GA1-240202501-AA1-EVO01.

Ci y eninglés en contextos
personales acorde con nivel principiante.

Evidencia de desempefio:

Video presentacion.
GA1-240202501-AA1-EV02.

Comprende palabras y frases muy sencillas en letreros,
catalogos o similares de uso laboral cotidiano.

Evidencia de producto:

Folleto.
GA1-240202501-AA2-EVO1.
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FASE DE
PROYECTO (siel
programaes de

titulada)

ACTIVIDAD DE
PROYECTO (siel
programa es
titulada)

COMPETENCIA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ACTIVIDADES DE

DURACION ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

APRENDIZAJE A
DESARROLLAR

ESTRATEGIAS
DIDACTICAS
ACTIVAS

AMBIENTES DE
APRENDIZAJE TIPIFICADOS

AMBIENTE

MATERIALES DE
FORMACION

INSTRUCTORES RESPONSABLES

CRITERIOS DE EVALUACION

DESCRIPCION DE LA
EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

OBSERVACIONES

220501102. Integrar elementos
multimedia de acuerdo con las
técnicas y herramientas de
produccion digital.

220501102-3. Construir la interfaz
grafica del proyecto siguiendo las
pautas establecidas en el storyboard
y el guion de la estrategia digital.

GA2-220501102-AA1. Disefar la
interfaz y la maqueta de la
estrategia digital.

Aprendizaje basado
en proyectos

230101507. Generar habitos
saludables de vida mediante la
aplicacion de programas de
actividad fisica en los contextos
productivos y sociales.

230101507-1. Desarrollar
habilidades psicomotrices en el
contexto productivo y social.

GA2-230101507-AA1. Valorar el
estado general de las condiciones
psicomotrices individuales para
aplicar los correctivos necesarios
que permitan mejorar las
capacidades.

Método de
preguntas: andlisis de
informacion
relacionada con el
contenido, a partir de
interrogantes de
reflexion inicial.

230101507-2. Practicar habitos
saludables mediante la aplicacién de
fundamentos de nutricién e higiene.

GA2-230101507-AA2. Establecer
hébitos para lograr un estilo de
vida saludable, mediante la
aplicacion de fundamentos de
nutricién e higiene.

Evaluacion.

230101507-3. Ejecutar actividades
de acondicionamiento fisico
orientadas hacia el mej iento de

GA2-230101507-AA3. Construir
conocimientos y précticas basicas
de nutricion en los aprendices
para il tar acciones de la

la condicion fisica en los contextos
productivo y social.

cultura fisica en el mejoramiento
de la calidad de vida en el
contexto individual, laboral y social.

(HORAS)
HORAS TRABAJO HORAS TRABAJO
DIRECTO DIRECTO
7 23
25 75
3 9
3 9
3 9

Aprendizaje basado
en problemas,
descubrimiento
guiado.

Produccién de
contenidos
digitales.

Emplea herramientas de maquetacion
para crear la estructura de la estrategia
digital.

Evidencia de conocimiento:

Disefio de Mockup de la pagina
web.
GA2-220501102-AA1-EVO01.

Estructura el mapa de navegacion segin
las especificaciones del guion.

Elabora las interfaces de acuerdo con la
6n del mapa de ony

el mockup.

Integra los elementos gréaficos y
audiovisuales de acuerdo con la
estructura del mapa de navegacion.

Evidencia de producto:

Disefio de pagina Web.
GA2-220501102-AA1-EV02.

Actividad Fisicay
hébitos de vida
saludable.

Identifica las técnicas de coordinacion
motriz relacionadas con su perfil
ocupacional.

Selecciona técnicas que le permiten
potenciar su capacidad de reaccién
mental y mejorar sus destrezas motoras
segun la naturaleza de su entorno laboral.

Evidencia de desempefio:

Foro temaético: identificar y
establecer las técnicas de
coordinaciéon motriz.
GA2-230101507-AA1-EVO1.

Identifica los conceptos basicos de
anatomia y fisiologia.

Aplica los conceptos basicos de la
miologia humana con base en el anlisis
del movimiento.

Interpreta los fundamentos de estilo de
vida saludable, higiene y nutricion en los
contextos productivo y social.

Administra un plan de higiene corporal
dentro del contexto productivo.

Evidencia de producto:

Infografia — Estilos de vida
saludable.
GA2-230101507-AA2-EV01.

Ejecuta rutinas de ejercicio fisico segtn
las necesidades de los contextos laboral
y social.

Establece pausas de acuerdo con cargas
de trabajo y tiempos de actividad fisica
para una recuperacion adecuada.

Evidencia de producto:

Ficha antropométrica de
valoracion de la condicién fisica.
GA2-230101507-AA3-EV01.




Produccién

Elaborar los
elementos gréficos y
audiovisuales para la

estrategia digital.

230101507-4. Implementar un plan
de Ergonomia y pausas activas

GA2-230101507-AA4. Identificar
la higiene postural y pausas

Resolucion de

A P . 3 9 problemas, estudio
segUn las caracteristicas de la activas correctas para el d
o . = < " le casos.
funcién productiva. desempefio del &rea ocupacional.
240201528-1. Identificar situaciones |GA2-240201528-AA1. Desarrollar
problematicas asociadas a sus procedimientos aritméticos para
. . e ) 3 9 Banco de preguntas
T de contexto resolver pre de lavida
procedimientos matematicos. cotidiana.
A2-240201528-AA2. Resol
240201528-2. Plantear problemas goblemgso d:ag"cwén EZO er
240201528, Razonar aritméticos, geométricos y métricos situaciones de los contextos 3 9 Aprendizaje basado
cuantitativamente frente a de acugrdo con Ips contextos productivo y social a partir del uso en problemas
situaciones susceptibles de ser productivo y social. de herramientas matematicas.
abordadas de manera matematica
en contextos laborales, sociales y
personales.
GA2-240201528-AA3. Realizar
5iFezr?éf::'ibisgsgnagggﬁlemas un muestreo estadistico acerca 3 9 Aprendizaje basado
P! ysoc de una situacion contextualizada en problemas
aplicando principios matematicos. |\ Vi i
240201528-4. Verificar los GA2-240201528-AA4. Crear un
resultadps de los procedimientos algorltmo para‘slstematllzar el Aprendizaje basado
matematicos conforme con los célculo de perimetros, areas y 3 9
en problemas
requerimientos de los diferentes volumen de figuras planas y
contextos. solidos regulares.
GA2-240202501-AA1. Reportar
opiniones sobre situaciones 6 16
cotidianas y laborales, pasadas y Aprendizaje
240202501. Interactuar en lengua futuras en contextos sociales. auténomo (Reading
inglesa de forma oral y escrita 240202501-2. Describir a nivel and listening)
dentro de contextos sociales y basico, de forma oral y escrita en
laborales segun los criterios inglés personas, situaciones y -Exposicion digital
establecidos por el Marco Comun  |lugares de acuerdo con sus Oral)
Europeo de referencia para las costumbres y experiencias de vida.
Lenguas. -Produccién de
textos (Writting)
GA2-240202501-AA2. Expresar
opiniones sobre situaciones
cotidianas y laborales actuales, 6 17
pasadas y futuras en contextos
sociales
7 23
220501102, Integrar elementos | 220501102-4. Editar los elementos | ¢ x5 550501702 AA1. Elaborar
y " P gréficos y audiovisuales de acuerdo Aprendizaje basado
multimedia de acuerdo con técnicas b o los elementos gréaficos y 15 45
. ..~ |conlas caracteristicas técnicas del N en proyectos
y herramientas de produccién digital. . o audiovisuales.
medio de difusion.
7 23

Aplica conceptos basicos de ergonomiay
pausas activas de acuerdo con la
naturaleza de la funcién productiva.

Discrimina ejercicios especificos para la
p ion de riesgos J )
segun su actividad laboral.

Estructura un plan de ergonomia y pausas
activas segln contexto laboral.

Evidencia de producto:

Folleto de lesiones mas
comunes en el trabajo o vida
cotidiana, y la importancia de las
pausas activas.
GA2-230101507-AA4-EVO01.

Basico

Medio

Aplica procedimientos aritméticos y
algebraicos segun el problema planteado.

Plantea ecuaciones o sistemas de
ecuaciones de acuerdo con la relacién
entre las variables.

Presenta la relacion entre dos cantidades
o variables segun los fundamentos
matematicos.

Evidencia de conocimiento:

Cuestionario procedimientos
aritméticos.
GA2-240201528-AA1-EVO01

intermedio

Avanzado

Define el problema a resolver de acuerdo
con las necesidades de su entorno.

Presenta solucion a problemas mediante
figuras geométricas.

Resuelve ecuaciones o sistemas de
ecuaciones de acuerdo con principios
matematicos.

Evidencia de desempefio:

Planteamiento de ecuacion.
GA2-240201528-AA2-EV01.

Realiza conversiones segun las
equivalencias entre sistemas de medida

Evidencia de producto:

Video presentacion del caso.
GA2-240201528-AA3-EV01

Selecciona las herramientas
parala 6n de

los resultados de acuerdo con los
requerimientos matematicos.

Elabora una propuesta de solucion

apartir de los p

Calcula perimetros, areas y volimenes de
acuerdo con los elementos de la figura

Evidencia de desempefio:

Algoritmo para el calculo de
areas y volimenes.
GA2-240201528-AA4-EVO1.

Level 2-MCE A1.2

Comprende narraciones cortas orales y
escritas acerca de situaciones que
ocurren en el momento de la expresion,

Evidencia de conocimiento:

C

y basica
acorde con nivel principiante.

GA2-240202501-AA1-EVO1.

Brinda informacién acerca de objetos y
sus caracteristicas.

Evidencia de desempefio:

Video entrevista virtual.
GA2-240202501-AA1-EV02.

Completa formularios con informacién
personal utilizando vocabulario y
gramatica acorde con nivel principiante.

Evidencia de producto:

Crénica.
GA2-240202501-AA2-EVO01.

GuiaN. 2

Produccién de
contenidos
digitales.

Optimiza los elementos gréficos y
audiovisuales conforme alas
especificaciones técnicas de la estrategia
digital.

Evidencia de producto:

Realizacion de la pieza
Audiovisual de la estrategia
digital.
GA3-220501102-AA1-EVO1.

Selecciona los formatos de los archivos
para incorporarlos a la estrategia digital.

Edita elementos gréficos y audiovisuales
teniendo en cuenta las caracteristicas
técnicas del medio de difusién.

Evidencia de producto:

Posproduccion de la pieza
audiovisual de la estrategia
digital.
GA3-220501102-AA1-EV02.

Importa y exporta los elementos
audiovisuales siguiendo las
especificaciones técnicas de la estrategia
digital.

Evidencia de desempefio:

Integracion de la pieza
audiovisual en los canales
(péagina web y youtube) de la
estrategia digital.
GA3-220501102-AA1-EV03.




220601501. Aplicar practicas de
proteccién ambiental, seguridad y
salud en el trabajo de acuerdo con
las politicas organizacionales y la
normatividad vigente.

220601501-1. Interpretar los
problemas ambientales y de SST
teniendo en cuenta los planes y
programas establecidos por la
organizacion y el entorno social.

GA3-220601501-AA1. Identifica
estrategias para la prevencion y
control del impacto ambiental, de
los accidentes y enfermedades
laborales en situaciones del
escenario laboral.

220601501-2. Efectuar las acciones
para la prevencion y control de la
problemética ambiental y de SST,
teniendo en cuenta los
procedimientos establecidos por la
organizacion.

GA3-220601501-AA2. Reconoce
el desarrollo de las acciones de
control de los impactos
ambientales, disminucion de
accidentes y enfermedades
laborales.

220601501-3. Verificar las
condiciones ambientales y de SST
acorde con los lineamientos
establecidos para el area de
desempefio laboral.

GA3-220601501-AA3. Plantea
acciones para orientar al equipo
de trabajo en los planes o
programas ambientales y de SST.

220601501-4. Reportar las
condiciones y actos que afecten la
proteccion del medio ambiente y la
SST, de acuerdo con los
lineamientos establecidos en el
contexto organizacional y social.

GA3-220601501-AA4. Plantea
propuestas para favorecer la
cultura ambiental responsable, el
desarrollo sustentable y el
autocuidado.

Aprendizaje basado
en problemas

Fundamentos de

medio ambiente,

seguridad y salud
en el trabajo.

240201526. Interactuar en el
contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para
la construccion de una cultura de
paz.

240201526-1. Promover mi
dignidad y la del otro a partir de los
principios y valores éticos como
aporte en la instauracién de una
cultura de paz

GA3-240201526-AA1.
Reconocer el impacto de las
acciones humanas sobre si
mismo y el entorno, dandoles un
criterio de valor.

GA3-240201526-AA2. Disefiar y
definir su proyecto de vida,
aplicando técnicas de PNL.

240201526-2. Establecer relaciones
de crecimiento personal y
comunitario a partir del bien comun
como aporte para el desarrollo
social.

GA3-240201526-AA3.
Reconocer los conceptos sobre
lavida en comunidad teniendo
como base las relaciones con el
contexto social.

240201526-3. Promover el uso
racional de los recursos naturales a
partir de criterios de sostenibilidad y
sustentabilidad ética y la normativa
vigente

GA3-240201526-AA4. Proponer
estrategias para promover el uso
racional de los recursos teniendo
como base los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS)

240201526-4. Contribuir con el
fortalecimiento de la cultura de paz a
i At Aireidad b

GA3-240201526-AA5.
Reconocer los hechos histéricos
maés representativos en la historia
de Colombia que estan marcados
por la violencia y los acuerdos de
paz.

Estudio de caso

Legislacion en
medio ambiente,
seguridad y salud

en el trabajo.

C iza el entorno i ydela

seguridad y salud en el trabajo segun la
normatividad vigente.

Analiza la problemética ambiental,
peligros y riesgos de las personas en su
desempefio laboral segiin marco
normativo.

Evidencia de

Cuestionario sobre opciones de
solucién a situaciones que se
presentan en el contexto
ambiental y del SST.
GA3-220601501-AA1-EVO01.

Identifica los mecanismos de control y
seguimiento a las condiciones
ambientales y del SST, para el monitoreo
de las buenas practicas ambientales
segun las condiciones y actos seguros de
su entorno laboral.

Identifica los procedimientos de control
operacional, ambiental y de seguridad y
saluden el trabajo de acuerdo con la
politica de la organizacion.

Aplica técnicas y procedimientos de
control de las condiciones ambientales y
de SST segUn politica de la organizacion
v el contexto de su fio laboral.

Evidencia de producto:

Presentacion sobre las
estrategias para la prevencion y
control de los impactos
ambientales, accidentes y
enfermedades laborales.
GA3-220601501-AA2-EV01.

Aplica técnicas y procedimientos de
control para el manejo ambiental y
prevencion de enfermedades laborales y
accidentes de trabajo teniendo en cuenta
los lineamientos establecidos por la
organizacion.

Actda frente a los incidentes ambientales
y de seguridad y salud en el trabajo de
acuerdo con lo establecido en el plan de
emergencias.

Evidencia de conocimiento:

Mapa mental respecto a los
planes y acciones establecidos
en medio ambiente y SST.
GA3-220601501-AA3-EV01.

Interpreta los planes y programas de
gestion ambiental y de SST segun las
condiciones de su ambiente laboral.

Prepara los reportes de actos y
condiciones aue afectan el desempefio

Ser Individuo.

Evidencia de producto:

Video expositivo sobre
oportunidades de mejora en
medio ambiente y SST.
GA3-220601501-AA4-EV01.

Reconoce su valor y el valor del otro de
acuerdo a los principios de dignidad y
construccion cultural y autonomia.

Define su proyecto de vida con base en
criterios axioldgicos y culturales y habitos
de convivencia.

Evidencia de conocimiento:

Taller de reflexién escrita. Caso
Malala.
GA3-240201526-AA1-EVO01.

Soy un ser social.

Define su proyecto de vida de acuerdo a
los criterios de dignidad, de respeto,
creencias, ecologiay cultura.

Evidencia de producto:

Video presentacion. Proyecto de
vida.
GA3-240201526-AA2-EV01.

Entendiendo mi
mundo.

Aplica acciones de prevencién de
acciones violentas con base en
estrategias de comunicacion asertiva.

Evidencia respeto por el bien comun, la
alteridad y el diélogo con el otro con base
en principios axiol6gicos.

Evidencia de desempefio:

Diagrama de sistemas. Relacion
del individuo con el entorno.
GA3-240201526-AA3-EV01.

Cambia actitudes frente a su
comportamiento con base en la dignidad,
aportando a la cultura de paz.

Utiliza herramientas que permiten la
icacion asertiva en di

Ser agente de

entornos teniendo en cuenta la pedagogia
para la paz.

Evidencia de producto:

Ejemplo de una marca
sostenible que cumpla con
TRIPLE BOTTOM LINE.
GA3-240201526-AA4-EV01.

Reconoce hitos histéricos de violencia y
paz como aporte a la construccién de una
cultura de paz.

Evidencia de desempefio:

Mapa mental. Hitos del conflicto
armado en Colombia en los
Gltimos 50 afios.
GA3-240201526-AA5-EV01.
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Pl UE 1 Ui iuau Huiana y ias
estrategias para la transformacion de
conflictos.

GA3-240201526-AA6. Utilizar las
estrategias de negociacion frente
al conflicto colombiano teniendo

cambio.

Modifica actitudes comportamentales a
partir de la resolucion pacifica de
conflictos.

Construye relaciones interpersonales a
partir del enfoque diferencial y la
promocion de una cultura de paz.O]

Evidencia de producto:

Documento colaborativo.
Solucién del caso.
GA3-240201526-AA6-EVO01.

en cuenta las relaciones 4
interpersonales y las experiencias
de otros acuerdos exitosos.
240202501-3. Llevar a cabo
acciones de mejora relacionadas GA3-240202501-AAL1. Establecer
con el intercambio de informacién acciones de mejora relacionadas
bésica en inglés, sobre si mismo, con expresiones, estructuras y 16
240202501 Interactuar enlengua | 01fas personas, sucontexto - |desempefio de acuerdo al
inglesa de forma oral y escrita inmediato asi como de experiencias |programa de formacion.
dentro de contextos sociales y pasadas.
laborales seg(n los criterios 'Aprend\zaje )
establecidos por el Marco Comin auténomo (Reading
Europeo de referencia para las and listening)
Lenguas. -
Exposicion digital
(Oral)
Produccion de textos
(Writting)
240202501-4. Poner en practica
vocabulario basico y expresiones
comunes de su area ocupacional en |GA3-240202501-AA2. Presentar 17

contextos especificos de su trabajo
por medio del uso de frases
sencillas en forma oral y escrita.

funciones de su ocupacion laboral.

Level 3- MCE A2.1

Establece acciones de mejora continua
para el alcance progresivo de logros
comunicativos en inglés acorde con nivel
principiante.

Evidencia de conocimiento:

Cuestionario.
GA3-240202501-AA1-EVO01.

Emplea la estructura basica del inglés
(sujeto+verbo+complemento) en la
elaboracion de textos cortos orales y
escritos que contienen descripcion u
opinién acerca de un sitio turistico de
interés de su region utilizando vocabulario
y gramética basica acorde con nivel
principiante.

Emplea la estructura basica del inglés
(sujeto+verbo+complemento) en la
elaboracién de textos cortos orales y
escritos en pasado simple que contienen
informacion personal de su historia de
viday de otros.

Evidencia de desempefio:

Presentacion.
GA3-240202501-AA1-EV02.

Contesta una llamada o e-mail usando
férmulas de cortesia en el contexto
laboral.

Evidencia de producto:

Documento escrito.
GA3-240202501-AA2-EV01.
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Define el formato y los elementos que
conforman laimagen con base en el
storyboard. Evidencia de producto y desempefio:
Determina la linea grafica de los
250201026-1, Crear la " GA4-250201026-AA1. Realizar el elementos a animar aplicando estilos y . .
secuencia de la animacion de P’ A . Producto Audiovisual: Animacion de
animatic atendiendo al propésito 15 45 técnicas de animacion. .
acuerdo con el storyboard de de la estrategia digital. previsualizacién que aplique el
la estrategia digital. Realiza el animatic aplicando lenguaje storyboard y la linea gréfica que
cinematografico. corresponda con la estrategia digital.
GA4-250201026-AA1-EVO01.
Fundamentos de la Utiliza herramientas tecnoldgicas para la
animacion realizacién de las animaciones.
Realiza la propuesta de la animacion
conservando la linea gréfica determinada. |Evidencia de producto:
250201026-2. Integrar el
blocking con base en los gé;;i\soggllfgzﬁ:jé?zzj'zay el 15 45 Crea el blocking en 2D o 3D aplicando Producto Audiovisual: animacion de
lineamientos de la secuencia acuerdg a el animatic. los principios de animacion. previsualizacion de los elementos
de la estrategia digital. . correspondientes a la estrategia digital.
Entrega las animaciones de acuerdo con [GA4-250201026-AA2-EVO1.
el flujo de trabajo establecido.
Evidencia de desempefio:
ez s 1
técnicas y proyecto proyectos Construye la animacion segin los Video con el Pich sobre la estrategia
d ylp Y 12 38 conceptos de composicion audiovisual. | digital implementada.
audiovisual. 250201026-3. Componer el | GA4-250201026-AA3. Elaborar GA4-250201026-AA3-EVOL.
refine de los movimientos de la animacion atendiendo a la Utiliza las plataformas de feedback de
acuerdo con los principios de | verificacion de la propuesta de acuerdo a la animacion.
animacion. blocking. . Evidencia de producto:
Aplica los principios de animacién de Producto Audiovisual: video de la
12 38 acuerdo alas técnicas establecidas. animacion final de la estrategia digital.
GA4-250201026-AA3-EV02.
Desarrollo e integracién Valida el c6digo HTML, el CSS o el peso
de la animacién de los archivos con base en el medio
definido para la publicacion.
Publica la estrategia digital en el medio Evidencia de producto:
de difusion de acuerdo con las
250201026-4. Verificar la GA4-250201026-AA4. Validar y especificaciones técnicas.
estrategia digital de acuerdo | publicar la animacién final de la 5 15 Producto Audiovisual: publicacién en
con el guion. estrategia digital. Realiza la verificacién de calidad de los pagina web, de la animaci6n de la
elementos gréficos, animados y estrategia digital finalizado.
audiovisuales con base en las pruebas GA4-250201026-AA4-EVO01.
de la publicacion.
Realiza los ajustes de acuerdo con el
proceso de verificacion.
240201529-1. Integrar GA4-240201529-AAL. Evidencia de conocimiento:
Reconocer capacidades "
elementos de la cultura ersonales para convertirse en Aplica acciones de emprendimiento de
emprendedora teniendo en P P 3 9 Andlisis del contexto Ser emprendedor. acuerdo con los elementos de desarrollo |DOFA Personal. Identificar habilidades
" emprendedor, como parte de su
cuenta el perfil personal y el royecto de vida en términos de social y personal. personales como emprendedor.
contexto de desarrollo social. |Pro; ol GA4-240201529-AA1-EVOL.
desarrollo humano y econémico.




Validacién

Validar los elementos
gréficos y
audiovisuales
finalizados teniendo
en cuenta sus costos
de produccion.

240201529. Gestionar
procesos propios de la
cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo

240201529-2. Caracterizar la
idea de negocio teniendo en
cuenta las oportunidades y
necesidades del sector
productivo y social.

GA4-240201529-AA2. Definir el
modelo de negocio a desarrollar

con el perfil personal y los en el emprendimiento, segun las 18 Aprendizaje colaborativo
requerimientos de los oportunidades de mercado.
contextos productivo y
social. 240201529-3. Estructurar el
plan de negocio de acuerdo
con las caracteristicas
empresariales y tendencias
de mercado.
240201529-4. Valorar la GA4-240201529-AA3
propuesta de negocio Establecer el modelo financiero y
conforme con suestructuray |~ 5 T del 9 Taller grupal
necesidades del sector gmyrendmento
productivo y social. P .
210201501-01. Reconocer el
trabajo como factor de
movilidad social y
transformacion vital con GA4-210201501-AAL. Emplear
referencia a la fenomenologia los mecanismos de proteccion
y alos derechos aplicables en el ejercicio de los
fundamentales en el trabajo. derechos fundamentales 18

210201501. Ejercer
derechos fundamentales
del trabajo en el marco de
la constitucion politica y

210201501-02. Valorar la
importancia de la ciudadania
laboral con base en el estudio
de los derechos humanos y
fundamentales en el trabajo.

relacionados con el trabajo.

210201501-03. Practicar los
derechos fundamentales en el
trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica y los
Convenios Internacionales.

Aprendizaje a través del
estudio de casos

LMS

Analisis de oportunidades
para emprender.

Entendiendo la empresa.

Fundamentos financieros
para emprender.

Plantea ideas de negocio a partir de
oportunidades y necesidades del
mercado conforme con el anlisis
sectorial.

Estructura un perfil de emprendedor
teniendo en cuenta las habilidades y
principios de la gestion empresarial.

Integra elementos basicos de
investigacion de acuerdo con las
necesidades descriptivas del plan de
negocio.

Determina grupos focales de mercado
de acuerdo con la idea de negocio.

Construye propuestas empresariales y
de negocio teniendo en cuenta las
necesidades y segmentacion del
mercado.

Determina el impacto del plan de negocio
conforme con las atribuciones y
dinamicas del sector productivo.

Evidencia de desempefio:

Modelo CANVAS del emprendimiento.
Crear modelo de negocio en el que se
caracteriza el emprendimiento.
GA4-240201529-AA2-EV01.

Argumenta la idea de negocio conforme
con la propuesta y necesidades del
sector productivo.

Evidencia de producto:

Modelo financiero. Proyectar viabilidad
financiera del emprendimiento.
GA4-240201529-AA3-EV01.

Derechos
fundamentales en el

Argumenta los momentos relevantes del
devenir histérico de los derechos
humanos y fundamentales en el trabajo
en lalinea del tiempo.

Compara las condiciones del trabajo, en
el devenir historico de la humanidad de
acuerdo con los derechos humanos y
fundamentales en el trabajo.

Selecciona los mecanismos de
proteccion para el ejercicio de la
i ia laboral la

Evidencia de conocimiento:

Texto argumentativo sobre el trabajo
como derecho humano fundamental.
GA4-210201501-AA1-EVO1.

Analiza situaciones que repercuten en
ejercicio de los derechos fundamentales
en el trabajo, desarrollando habilidades
de comunicacion seguln técnicas y
protocolos.

Elabora documentos relacionados con
las obligaciones econémicas, sociales y
de bienestar derivadas de las acciones
laborales de acuerdo con la normativa.

Evalda los resultados de la aplicacion de

Guia N.4




los convenios
internacionales.

210201501-04. Participar en
acciones solidarias teniendo
en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos, de los
pueblos y de la naturaleza.

GA4-210201501-AA2.
Establecer la importancia de los
derechos de los pueblos, de la
solidaridad y la paz de acuerdo
con los indicadores de desarrollo
humano.

uavau.

los mecanismos de proteccion para el
ejercicio de la ciudadania laboral acorde
con la normativa.

Propone estrategias de solucion de
conflictos y negociacion de acuerdo con
la normativa.

Justifica la importancia de los derechos
de los pueblos y de la solidaridad en el
ejercicio de la ciudadania laboral de
acuerdo con la normativa.

Relaciona, de los derechos de los
pueblos y de la solidaridad, la
autodeterminacion de los pueblos, el
desarrollo sostenible, la seguridad
alimentaria, el derecho al uso de la
cienciay la tecnologia y la paz en funcion
de los indicadores de desarrollo humano.

Propone acciones de defensa

i conla inacion de
los pueblos, el desarrollo sostenible, la
seguridad alimentaria, el derecho al uso
de lacienciay la tecnologiay la paz en
funcion de los indicadores del desarrollo
humano.

Evidencia de Producto:

Infografia sobre los mecanismos
constitucionales de proteccion.
GA4-210201501-AA2-EV01.

240202501. Interactuar
en lenguainglesa de
forma oral y escrita dentro
de contextos sociales y
laborales segun los
criterios establecidos por
el Marco ComUn Europeo
de Referencia para las
Lenguas.

240202501-5. Comunicarse
de manera sencilla en inglés
en forma oral y escrita con un
visitante o colega en un
contexto laboral cotidiano.

GA4-240202501-AA1. Simular un
proceso para la realizacion de
una actividad en su quehacer
laboral.

240202501-6. Participar en
intercambios
conversacionales basicos en
forma oral y escrita en inglés
en diferentes situaciones
sociales tanto en la
cotidianidad como en
experiencias pasadas.

GA4-240202501-AA2. Dialogar
sobre posibles soluciones a
problemas dentro de contextos
sociales y laborales.

Aprendizaje auténomo
(Reading and listening)

Exposicion digital (Oral)

Produccién de textos
(Writting)

Level 4 - MCE A2.2

Comprende recomendaciones sobre
conductas seguras en el lugar de trabajo,
utilizando vocabulario y gramatica basica
acorde con nivel principiante.

Participa en juegos de rol guiados o
situaciones simuladas relacionadas con
el intercambio de informacion personal,
expresiones de saludo y demas
utilizando vocabulario y gramatica basica
junto con el uso de formulas de cortesia
en un ambiente laboral.

Expresa gustos, preferencias y
actividades en el tiempo libre utilizando
vocabulario y gramatica basica acorde
con nivel principiante.

Evidencia de conocimiento:

Cuestionario.
GA4-240202501-AA1-EVO1.

Expresa el quehacer diario personal y
laboral utilizando vocabulario y gramatica
acorde con nivel principiante.

Evidencia de producto:

Audio.
GA4-240202501-AA2-EVO1.

Comprende conversaciones cortas
acerca de experiencias pasadas
utilizando vocabulario y graméatica basica
acorde con nivel principiante.

Participa en juegos de rol guiados o

situaciones simuladas relacionadas con
el intercambio de informacion personal,
expresiones de saludo y demas
utilizando vocabulario y gramatica basica
junto con el uso de férmulas de cortesia.

Evidencia de desempefio:

Foro.
GA4-240202501-AA2-EV02.













